Samorzadowe Kolegium Odwotawcze w Kielcach

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow w sprawie
szczegotowych zasad i trybu postepowania
wyjasniajacego i postepowania dyscyplinarnego
wobec cztonkow samorzadowego kolegium
odwotawczego oraz wykonywania kar
dyscyplinarnych i ich zatarcia.

ROZPORZADZENIE
PREZESA RADY MINISTROW
z dnia 16 lutego 2001 r.

w sprawie szczegétowych zasad i trybu postepowania wyjasniajacego i postepowania dyscyplinarnego
wobec cztonkéw samorzadowego kolegium odwotawczego oraz wykonywania kar dyscyplinarnych i ich
zatarcia.

Dz. U. 22001 r. Nr 14, poz. 125.

Na podstawie art. 16e ust. 4 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1994 r. o samorzadowych kolegiach odwotawczych (Dz. U.
Nr 122, poz. 593, 2 1995 r. Nr 74, poz. 368, z 1997 r. Nr 98, poz. 604 i Nr 106, poz. 679 oraz z 1998 r. Nr 162, poz.
1124) zarzadza sie, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

§ 1. Postepowanie dyscyplinarne wobec cztonkéw samorzadowego kolegium odwotawczego, zwanych dalej
"cztonkami kolegium", rozpoznaja wtasciwe komisje dyscyplinarne pierwszej i drugiej instancji, zwane dalej
"komisjami dyscyplinarnymi".
§ 2. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o ustawie, rozumie sie przez to ustawe z dnia 12 pazdziernika 1994 r. o
samorzadowych kolegiach odwotawczych.

Rozdziat 2

Postepowanie wyjasniajace i wszczecie postepowania dyscyplinarnego

§ 3.

1. W przypadku powziecia wiadomosci o uchybieniu przez cztonka kolegium swym obowigzkom lub godnosci
zawodowej, prezes kolegium albo Krajowa Reprezentacja Samorzadowych Kolegiéw Odwotawczych przeprowadza
postepowanie wyjasniajace.

2. Prezes kolegium albo Krajowa Reprezentacja Samorzadowych Kolegiéw Odwotawczych moze polecic
przeprowadzenie postepowania wyjasniajgcego powotanemu przez siebie rzecznikowi dyscyplinarnemu.

3. Rzecznik dyscyplinarny jest zwigzany poleceniami organu, ktéry go powotat.

§ 4.

1. W toku postepowania wyjasniajgcego organ prowadzacy postepowanie lub rzecznik dyscyplinarny moga
przestuchiwa¢ swiadkow i biegtych, a takze przeprowadzac wszelkie inne dowody konieczne do wyjasnienia sprawy.
2. W postepowaniu wyjasniajgcym nalezy umozliwi¢ cztonkowi kolegium, ktérego to postepowanie dotyczy, ztozenie
wyjasnien, a po zakonczeniu tego postepowania - zapoznac z trescig zebranych dowoddéw i umozliwi¢ ztozenie
dodatkowych wyjasnien. Cztonek kolegium ma prawo zgtosi¢ wniosek o przestuchanie wskazanych przez niego oséb w
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charakterze swiadkdw oraz zgtaszac inne wnioski dowodowe.
§ 5.
1. Jezeli wyniki postepowania wyjasniajacego wskazuja, ze cztonek kolegium dopuscit sie czynu uzasadniajgcego
natozenie kary, prezes kolegium sporzgdza wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego i kieruje go do komisji
dyscyplinarnej pierwszej instancji.
2. Data wptywu wniosku do komisji dyscyplinarnej jest datg wszczecia postepowania dyscyplinarnego.
3. Jezeli wyniki postepowania wyjasniajacego nie potwierdza wysuwanych zarzutéw wobec obwinionego,
postepowania dyscyplinarnego nie wszczyna sie.
§ 6. Wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego powinien zawierac:
1) imie i nazwisko, stanowisko stuzbowe, miejsce i date urodzenia oraz miejsce zamieszkania cztonka kolegium,
ktérego dotyczy wniosek,
2) doktadne okreslenie zarzucanego przewinienia, ze wskazaniem czasu, miejsca i okolicznosci jego popetnienia,
3) proponowang kare dyscyplinarna,
4) uzasadnienie oparte na wynikach postepowania wyjasniajacego,
5) wykaz zawierajacy imiona, nazwiska, adresy zamieszkania oraz miejsce zatrudnienia swiadkdéw, ktérzy maja by¢
wezwani na rozprawe,
6) wykaz innych dowodoéw.
§ 7.
1. W ciggu 7 dni od dnia wptywu wniosku o wszczecie postepowania dyscyplinarnego przewodniczacy komisji
dyscyplinarnej zarzadza doreczenie obwinionemu odpisu wniosku oraz wyznacza termin rozprawy.
2. Jezeli obwiniony wystepuje bez obroncy, przewodniczacy moze obrofce wyznaczy¢ z urzedu.
3. Termin rozprawy powinien by¢ tak wyznaczony, aby miedzy dniem doreczenia obwinionemu lub jego obroncy
wezwania na rozprawe a dniem rozprawy uptyneto co najmniej 7 dni.
§ 8. Jezeli wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego nie odpowiada wymogom okreslonym w § 6,
przewodniczgcy komisji dyscyplinarnej zwraca wniosek prezesowi kolegium, w celu usuniecia brakéw, w terminie 7
dni.

Rozdziat 3

Postepowanie dyscyplinarne w pierwszej instancji

§ 9. Przewodniczacy komisji dyscyplinarnej, w terminie, o ktérym mowa w § 7, wzywa obwinionego, jego obronce,
rzecznika dyscyplinarnego, a w razie potrzeby swiadkéw lub biegtych do stawienia sie na rozprawe.

§ 10.

1. Rozprawa przed komisjg dyscyplinarng jest jawna dla cztonkéw kolegium.

2. Wylaczenie jawnosci rozprawy lub jej czesci moze nastgpi¢ na wniosek stron albo ze wzgledu na ochrone tajemnicy
panstwowej lub stuzbowej. Wytaczenie jawnosci zarzadza przewodniczacy komisji dyscyplinarne;.

§ 11. Nieusprawiedliwione niestawiennictwo obwinionego lub jego obroAcy nie wstrzymuje rozpoznania sprawy.

§ 12. Jezeli w toku rozprawy ujawni sie inne przewinienie oprdcz objetego wnioskiem o wszczecie postepowania,
komisja dyscyplinarna moze wyda¢ co do tego przewinienia orzeczenie tylko za zgodga rzecznika dyscyplinarnego i
obwinionego lub jego obroncy.

§ 13.

1. Przewodniczgcy komisji dyscyplinarnej kieruje rozprawg i czuwa nad jej prawidtowym przebiegiem.

2. Przewodniczacy komisji dyscyplinarnej jest obowigzany zapewni¢ stronom mozliwos¢ sktadania wyjasnien i
wnioskéw w sprawie oraz umozliwi¢ im zadawanie pytan, a takze wypowiadanie sie co do wnioskéw strony przeciwnej
i zebranych w sprawie dowodéw.

§ 14. Komisja dyscyplinarna jest obowigzana dazy¢ do wszechstronnego zbadania wszystkich istotnych okolicznosci
sprawy. W tym celu moze dopuszczac z urzedu wszystkie dowody, nawet nie powotane przez strony, jezeli uzna, ze sa
potrzebne do uzupetnienia materiatu dowodowego.

§ 15.

1. Odroczenie rozprawy moze nastapi¢ z urzedu lub na wniosek strony jedynie z waznych powoddéw; o odroczeniu
postanawia przewodniczacy komisji dyscyplinarne;.

2. Rozprawa ulega odroczeniu, jednak na okres nie dtuzszy niz 30 dni, w razie niestawienia sie strony, ktérej
wezwanie na rozprawe nie zostato w sposéb prawidtowy doreczone, lub usprawiedliwionego niestawiennictwa
obwinionego lub jego obroncy.

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach przewodniczacy moze ponownie odroczy¢ rozprawe.
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§ 16.

1. Z przebiegu rozprawy sporzadza sie protokdt, ktéry podpisuja przewodniczgcy komisji dyscyplinarnej i protokolant.
2. Protokolantem powinien by¢ cztonek kolegium nie bedacy cztonkiem komisji dyscyplinarnej, ktéry wyrazit zgode na
objecie tej funkcji. Protokolanta wyznacza przewodniczacy komisji dyscyplinarnej.

3. Protokét powinien zawierac:

1) oznaczenie czynnosci, jej czasu i miejsca oraz 0séb w niej uczestniczacych,

2) przebieg rozprawy oraz oswiadczenia i wnioski jej uczestnikéw,

3) wydane w toku rozprawy postanowienia i zarzadzenia, a jezeli postanowienia i zarzgdzenia zostaty wydane poza
rozprawg - wzmianke o ich wydaniu,

4) w miare potrzeby, stwierdzenie innych okolicznosci dotyczacych przebiegu rozprawy.

4. Protokdt podpisuja przewodniczacy sktadu orzekajacego i protokolant.

§ 17. Rozprawe dyscyplinarng rozpoczyna odczytanie przez rzecznika dyscyplinarnego wniosku o wszczecie
postepowania dyscyplinarnego, po czym nastepuje przestuchanie obwinionego, a nastepnie, w miare potrzeby,
przestuchuje sie Swiadkéw i biegtych, bada dokumenty lub przeprowadza inne dowody.

§ 18. Po zakonhczeniu postepowania dowodowego przewodniczacy komisji dyscyplinarnej udziela gtosu rzecznikowi
dyscyplinarnemu, obroncy obwinionego oraz obwinionemu.

§ 19.

1. Po wystuchaniu stron przewodniczacy komisji dyscyplinarnej zamyka rozprawe, po czym komisja niezwtocznie
przystepuje do narady.

2. Przebieg narady i przebieg gtosowania sg tajne. Podczas narady i gtosowania, poza cztonkami komisji
dyscyplinarnej, moze by¢ obecny jedynie protokolant.

§ 20. Komisja dyscyplinarna rozstrzyga sprawe po doktadnym ustaleniu stanu faktycznego, na podstawie swobodnej
oceny materiatu dowodowego ujawnionego w toku rozprawy.

§ 21. Komisja dyscyplinarna wydaje orzeczenia:

1) o uniewinnieniu,

2) o ukaraniu,

3) 0 umorzeniu postepowania.

§ 22.

1. Komisja dyscyplinarna wymierza kare, biorgc pod uwage okolicznosci popetnienia czynu, stopien winy, szkodliwos¢
spoteczna czynu, a takze zachowanie sie obwinionego przed popetnieniem czynu i po jego popetnieniu.

2. Jezeli obwiniony dopuscit sie kilku czynéw uzasadniajacych odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna, komisja dyscyplinarna
wymierza tacznie jedng kare za wszystkie czyny.

§ 23. Orzeczenie 0 umorzeniu postepowania komisja dyscyplinarna wydaje, gdy:

1) obwiniony nie podlega orzecznictwu komisji,

2) obwiniony zmart,

3) uptynat termin do wszczecia postepowania.

§ 24.

1. Niezwtocznie po gtosowaniu komisja dyscyplinarna sporzadza orzeczenie na pismie. Po podpisaniu orzeczenia przez
komisje dyscyplinarng przewodniczacy komisji ogtasza je, przytaczajac ustnie zasadnicze motywy rozstrzygniecia.

2. W sprawie szczegdlnie zawitej komisja dyscyplinarna moze odroczy¢ wydanie orzeczenia na czas nie
przekraczajgcy 7 dni.

§ 25. Orzeczenie powinno zawierac:

1) oznaczenie komisji dyscyplinarnej, imiona i nazwiska cztonkéw komisji dyscyplinarnej, rzecznika dyscyplinarnego i
protokolanta oraz date rozpoznania sprawy i wydania orzeczenia,

2) imie i nazwisko, miejsce i date urodzenia, adres zamieszkania, stanowisko stuzbowe obwinionego,

3) doktadne okreslenie zarzucanego czynu,

4) rozstrzygniecie co do winy i co do kary,

5) pouczenie o terminie i trybie wniesienia odwotania,

6) podpisy cztonkéw komisji dyscyplinarnej.

§ 26.

1. Komisja dyscyplinarna z urzedu uzasadnia orzeczenie. Uzasadnienie orzeczenia sporzgdza przewodniczacy komisji
dyscyplinarnej na piSmie w terminie 7 dni od dnia jego ogtoszenia.

2. Uzasadnienie orzeczenia powinno zawiera¢ wskazanie faktéw, ktére komisja dyscyplinarna uznata za udowodnione,
na jakich w tej mierze oparta sie dowodach i dlaczego nie data wiary dowodom przeciwnym, a takze przytoczenie
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okolicznosci, ktére zostaty uwzglednione przy wymiarze kary.
3. Odpis orzeczenia wraz z uzasadnieniem dorecza sie stronom z urzedu.
Rozdziat 4

Postepowanie odwotawcze

§ 27.
1. Strona moze zaskarzy¢ w odwotaniu cate orzeczenie lub jego czesc.
2. Odwotanie powinno zawiera¢ oznaczenie zaskarzonego orzeczenia, okreslenie i zwiezte uzasadnienie wnioskéw i
zarzutéw oraz podpis odwotujgcego sie lub obroncy.
§ 28.
1. Przed uptywem terminu do wniesienia odwotania orzeczenie nie podlega wykonaniu.
2. Wniesienie odwotania w terminie wstrzymuje wykonanie orzeczenia.
§ 29.
1. Odwotanie wraz z odpisem dla strony przeciwnej wnosi sie do komisji dyscyplinarnej drugiej instancji za
posrednictwem komisji dyscyplinarnej pierwszej instancji, ktéra wydata zaskarzone orzeczenie.
2. Komisja dyscyplinarna pierwszej instancji niezwtocznie przekazuje odwotanie wraz z aktami sprawy komisji
dyscyplinarnej drugiej instancji.
§ 30.
1. Odwotanie moze by¢ cofniete do chwili rozpoczecia rozprawy w postepowaniu odwotawczym. Odwotania
whniesionego na korzys¢ obwinionego nie mozna bez jego zgody cofnad.
2. Skuteczne cofniecie odwotania powoduje uprawomocnienie sie orzeczenia komisji pierwszej instancji.
§ 31
1. Przewodniczacy komisji dyscyplinarnej drugiej instancji wydaje postanowienie o odmowie przyjecia odwotania,
jezeli zostato ono wniesione z uchybieniem terminu do wniesienia odwotania lub przez osobe nieuprawniona.
2. W razie uchybienia terminu do wniesienia odwotania, przewodniczacy komisji dyscyplinarnej drugiej instancji
przywréci termin na wniosek strony, jezeli uprawdopodobni ona, ze uchybienie nastgpito bez jej winy.
3. Wniosek o przywrécenie terminu strona powinna ztozy¢ wraz z odwotaniem w terminie 7 dni od dnia ustania
przyczyny uchybienia terminu do wniesienia odwotania.
4. Na postanowienie o odmowie przyjecia odwotania oraz odmowie przywrécenia terminu do ztozenia odwotania
przystuguje zazalenie do komisji dyscyplinarnej drugiej instancji w terminie 7 dni od dnia doreczenia postanowienia.
§ 32. Jezeli odwotanie odpowiada wymogom formalnym, przewodniczacy komisji dyscyplinarnej drugiej instancji
zarzadza doreczenie odpisu odwotania stronie przeciwnej i wydaje zarzadzenie o wyznaczeniu rozprawy, w ktérym
wskazuje:
1) przewodniczacego i cztonkéw sktadu orzekajgcego,
2) dzien, godzine i sale rozprawy,
3) inne czynnosci konieczne do przygotowania rozprawy.
§ 33.
1. Komisja dyscyplinarna drugiej instancji, po przeprowadzeniu rozprawy, wydaje orzeczenie, w ktérym:
1) utrzymuje w mocy zaskarzone orzeczenie,
2) uchyla zaskarzone orzeczenie w catosci albo w czesci i w tym zakresie wydaje orzeczenie co do istoty sprawy,
3) uchyla zaskarzone orzeczenie w catosci lub w czesci i przekazuje sprawe do ponownego rozpatrzenia przez komisje
dyscyplinarng pierwszej instancji,
4) uchyla zaskarzone orzeczenie i umarza postepowanie w sprawie, w przypadkach, o ktérych mowa w § 23.
2. Wydanie orzeczenia na niekorzys¢ obwinionego moze nastapic¢ tylko wtedy, gdy wniesiono na jego niekorzys¢
odwotanie.
§ 34. W postepowaniu odwotawczym stosuje sie odpowiednio przepisy o postepowaniu przed komisjg dyscyplinarng
pierwszej instancji.

Rozdziat 5

Wznowienie postepowania
§ 35. Wznowienie postepowania dyscyplinarnego zakonczonego prawomocnym orzeczeniem moze nastapi¢, jezeli:

1) okaze sie, ze dowody, na podstawie ktérych ustalono istotne dla sprawy okolicznosci, sg fatszywe,
2) orzeczenie zostato wydane w wyniku przestepstwa,
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3) ujawnione zostaty istotne dla sprawy okolicznosci, ktére nie byty znane w toku postepowania dyscyplinarnego,

4) orzeczenie zostato wydane z udziatem cztonka lub cztonkdw komisji, ktérzy podlegaja wytaczeniu na podstawie
przepiséw Kodeksu postepowania administracyjnego.

§ 36. Wniosek o wznowienie postepowania moze ztozy¢ ukarany, jego obronca, prezes kolegium lub Krajowa
Reprezentacja Samorzadowych Kolegiéw Odwotawczych, a po $mierci ukaranego - matzonek, krewny lub powinowaty
w linii prostej albo rodzenstwo.

§ 37.

1. Wniosek o wznowienie postepowania dyscyplinarnego nalezy wnies¢ w terminie 30 dni od dnia, w ktérym organ lub
osoba wymieniona w § 36 dowiedziata sie o przyczynie uzasadniajgcej wznowienie.

2. Wznowienie postepowania dyscyplinarnego na niekorzy$¢ ukaranego nie moze nastapi¢ po uptywie 3 lat od daty
uprawomocnienia sie orzeczenia.

§ 38.

1. O wznowieniu postepowania orzeka na posiedzeniu niejawnym komisja dyscyplinarna, ktéra wydata orzeczenie
konczace postepowanie.

2. Postanowienie o wznowieniu postepowania dorecza sie ukaranemu, jego obroicy oraz odpowiednio prezesowi
kolegium lub Krajowej Reprezentacji Samorzadowych Kolegiéw Odwotawczych, a jezeli wniosek o wznowienie
postepowania ztozyta inna osoba - réwniez tej osobie.

§ 39.

1. Na postanowienie 0 odmowie wznowienia postepowania, wydane przez komisje dyscyplinarng pierwszej instancji,
przystuguje w terminie 7 dni od dnia doreczenia postanowienia zazalenie do komisji dyscyplinarnej drugiej instancji.
2. Na postanowienie komisji dyscyplinarnej drugiej instancji nie przystuguje zazalenie.

§ 40.

1. Do postepowania wznowionego stosuje sie odpowiednio przepisy o postepowaniu przed komisjg dyscyplinarng
pierwszej instancji.

2. W sktad komisji dyscyplinarnej ponownie rozpoznajgcej sprawe nie mogg wchodzi¢ osoby, ktére uprzednio orzekaty
w sprawie.

Rozdziat 6
Wykonanie orzeczenia i zatarcie kary dyscyplinarnej

§ 41.

1. Prawomocne orzeczenie o ukaraniu podlega niezwtocznie wykonaniu.

2. Wykonanie kary zarzadza prezes kolegium.

§ 42. Odpis prawomocnego orzeczenia kary dyscyplinarnej wraz z uzasadnieniem dotgcza sie do akt osobowych
ukaranego cztonka kolegium.

§ 43. Zatarcie kary dyscyplinarnej nastepuje na warunkach okreslonych w art. 16e ust. 2 ustawy.

§ 44,

1. O zatarciu kary dyscyplinarnej orzeka z urzedu prezes kolegium.

2. Z chwila zatarcia kary uwaza sie jg za niebytg, a prezes kolegium zarzadza zniszczenie odpisu orzeczenia o
ukaraniu znajdujgcego sie w aktach osobowych cztonka kolegium.

3. O zatarciu kary i zniszczeniu orzeczenia prezes kolegium zawiadamia cztonka kolegium.

Rozdziat 7

Przepis koncowy

§ 45. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.
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